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2. М И С С И Я, ВИ Д ЕН И Е, Ц ЕН Н О С ТИ  ВУ ЗА

М И С С И Я: Формирование квалифицированного специалиста и «совершенной личности», впитавшей в себя национальные ценности

ВИ Д ЕН И Е: Многопрофильный классический вуз, обеспечивающий западный регион Казахстана квалифицированными специалистами и 
ставший ядром прикладной науки

Ц ЕН Н О С ТИ :
S  Академическая успешность
S  Добропорядочность
■S Открытость и сотрудничество
^  Высочайшее качество образование
S  Социальная активность и гражданская инициатива
J  Лидерство и креативность
S  Уважение и внимание к людям
S  Единство науки и инноваций

3. М О Д ЕЛ Ь В Ы П У С К Н И К А  ВУ ЗА
S  Обладает глубокими научными знаниями и пониманием в изучаемой области.
S  Специалист, обладающий теоретическими знаниями и навыками для решения важных задач в повседневной жизни и в сфере 

профессиональной деятельности.
S  Самостоятельный, способный проводить исследования и эксперименты в изучаемой области, анализировать и интерпретировать 

результаты, делать выводы и суждения.
S  Организатор, владеющий технологиями общения и стратегиями коммуникаций.
S  Способен к применению инновационного опыта, само мотивации, стремится к самообразованию и самореализации.
S  Компетентен в области пользования информационно-коммуникационными технологиями в сфере профессиональной деятельности.



4. П А С П О Р Т  ОЬРЛ'ИШ.Л ГГ.. 1ЫК)Й П РО Г Р А М М Ы :

Область применения
Данная модульная образовательная про>рамма. реализуемая Лкпобннскнм 
региональным университетом нм. К.Жубанова, включает в себя учебные модули, 
направленные на приобретение необходимых компетенций обучающимся для 
получения степени «магистр экономических наук» но образовательной программе 
«7М04106- Маркетинг»

Код и наименование образовательной 
программы

7М04106 - Маркетинг

Нормативно-правовое обеспечение 1. Закон Республики Казахстан «Об образовании» № 319-111 от 27.07.2007 г. (с изменениями и 
дополнениями 04.07.2018 г. № 171-VI);

2. Государственный общеобязательный стандарт всех уровней образования (Приказ МОН РК 
№604 от 31 октября 2018 года);

3. Приложение к приказу Председателя Правления Национальной палаты предпринимателей 
РК «Атамсксн», «11рофсссиональный стандарт» (№133 от 08 июня 2017 года.):

4. Типовые правила деятельности opi-аннзацнй высшего и послевузовского образования 
(Посгановленне Правительства РК № 499 от 20 мая 2013 гола. Постановление 
Правительства РК № 181 от 07.04.17 г., с изменениями и дополнениями Постановления 
11равнтсльетва РК №595 от 30 октября 2018 года);

5. Правила оргашгзации учебного процесса по кредитной технологии обучения. 11риказ МОН 
РК №152 от 20 апреля 2011 года (с изменениями и дополнениями от 12 октября 2018 года 
№563);

6. Система кодирования учебных дисциплин высшего и послевузовского образования (ГОСО 
РК 3.08.273-2005);

7. 11рнказ МОН РК «Об утверждении класифнкатора направлений направлений подготовки 
кадров с высшим и послевузовским образованием» от 13 октября 2018 года №569;

8. Руководство по использованию европейской системы переноса и накопления зачетных 
единиц (ECTS) от 14-15 мая 2015 года.

9. I (ациональная рамка квалификаций (Утверждена Республиканской трехсторонней 
комиссией но социальному партнерству н регулированию социальных и трудовых 
отношений от 16 марта 2016 года).

10. Профессиональный стандарт: «Маркетинг инновационной продукции/услуг» (от 
24.12.2019г. №259).

11. Профессиональный стандарт: «Предоставление услуг в сфере электронной торговли» (от



27.12.2019г. №266)
12. Профессиональный стандарт «бизнес-анализ в информационно-коммуникационных 

технологиях»» (Приказ исполняющего обязанности Председателя Правления HI III РК 
«Атамекен» Х“224 от 05.12.2022г.)

13. Профессиональный стандарт: «Обеспечение безопасности информационной 
инфраструктуры и ИТ» Приказ исполняющего обязанности Председателя НПП РК 
«Атамекен» №222 от 05.12.2022г.

14. Профессиональный стандарт: «Представление рекламы в средствах массовой 
информации» (Приказ исполняющего обязанности Председателя НПП РК «Атамекен» 
(21.12.2022г. №245)

15. Профессиональный стандарт «Туризм». Приказ Председателя Правления НПП РК 
«Атамекен» № 3 от 17 января 2017 года

16. Профессиональный стандарт: «Организация деловых мероприятий в сфере туризма 
(фестивалей, выставок, форумов, инфотуров)» Приказ исполняющего обязанности 
Председателя НПП РК «Атамекен» №224 от 06.12.2022г.

17. Профессиональный стандарт: «Управление развитием туристской индустрии в 
регионе i  области» Приказ исполняющего обязанности Председателя НПП РК «Атамекен» 
№224 от 06.12.2022г.

19. Профессиональный стандарт: «Продвижение туристского продукта» Приказ 
исполняющего обязанности Председателя НПП РК «Атамекен» №224 от 06.12.2022г.___________

Карга профили подготовки в рамках образовательной программы

ЦельОП
Цель образовательной программы 7М04106 Маркетинг - качественная подготовка 

снециалисгов-магистров. обладающих навыками создания научно-методологической и 
организационно-технологической баз маркетингового управления, способных быстро и 
рационально принимать решения в условиях перемен с использованием 
коммуникационных технологий маркетингового управления в практической 
деятельности хозяйствующих субъектов.

Кналифнкационнан характеристика выпускника
Присуждаемая степень: магистр экономических наук 7М04106 - Маркетинг
Перечень должностей специалиста - маркетинг менеджер; директор по маркетингу; аналитик отдела маркетинга; директор 

по маркетингу и PR; руководитель департамента по маркетингу; преподаватели высших 
учебных занедении, научного сотрудника научно-исследовательские и экспертно- 
консалтинговых организации, межведомственные, межрегиональные и международные 
научные проектные организации, научного сотрудника научно-исследовательских 
организаций государственного и негосударственного сектора; эксперта, консультанта в



учебно-методических организациях.
Область профессиональной деятельности Обьектамн профессиональной деятельности выпускников являются 

государственные учреждения, предприятия услуг, различные организации экономической 
сферы, производственные и посреднические предприятия, международные торговые 
палаты, транспорт и коммуникации, проектные и научно-исследовательские институты, 
общественные организации, научно-производственные, образовательные учреждения.

Предмет профессиональной деятельности выпускника:
- глубокие маркетинговые исследования по различным направлениям (исследование 

рынка, товаров, услуг, потребителей, посредников, конкурентов, маркетинговой среды и 
элементов комплекса маркетинга)

- разработка и реализация управленческих решений хозяйствующих субъектов в 
области сегментации рынка, выбора целевых сегментов, позиционирования товаров и 
услуг, разработки корпоративных и инструментальных стратегий;

- методы и приемы, необходимые для стратегического решения поставленных в 
компаниях маркетинговых задач.в том числе территориального и личного брендинга, 
прикладного маркетинга

-особенности организации электронной торговли на предприятиях:

- маркетинговые планы и программы по повышению конкурентоспособности 
предприятий.

Функции и виды образовательной 
деятельности

М аги стр аты  но ОП «7М04106 - Маркетинг» могут выполнять следующие 
виды профессиональной деятельности:

Организационно-управленческая деятельность:
предполагает создание эффективной системы управления маркетинговой 

дсятслыюстью любого хозяйствующего субъекта на основе применения принципов и 
технологии, научно-методологической и организационно-технологической базы 
маркетинг-менеджмента;

Производственно-технологическая деятельность осуществляется в виде 
совместной работы магистранта маркетинга со специалистами отделов управления 
человеческими ресурсами, снабжения, производства и финансов для эффективного 
осуществления материально-технического снабжения, производственной, инновационной 
и сбытовой деятельности с целью обеспечения конкурентных преимуществ 
хозяйствующего субъекта на рынке.

В частности, такая деятельность направлена на изучение и проишзированис 
основных показагелей конъюнктуры рынка товаров и услуг (расчет емкости и доли 
рынка, коэффициентов эластичности спроса/предложения и др.);



- сервисно-эксплуатационная деятельность бакалавра по маркетингу предполагает 
разработку сервисной политики хозяйствующего субъекта в области оказания основных и 
дополнительных услуг;

- расчет издержек обращения и эффективности сервиса;
- продвижения услуг, обеспечения качества услуг (экономичности, доступности, 

надежности, безопасности, эргономичности, эстетичности и др.).
Сервисно-эксплуатационная работа машетранта тесно связана с маркетинговой 

деятельностью хозяйствующих субъектов по разработке информационной и обратной 
связи с потребителями, разработкой стратегии и тактики сервиса, сопровождающего 
реализацию товаров и услуг;

- расчетно-проектная деятельность включает выбор организационной структуры 
отдела/департамента маркетинга, разработку бюджета маркетинга и бнзнссплана, 
осуществление расчетов по оптимизации товарного ассортимента, сисгемы 
распределения, товародвижения и продвижения; оценку эффективности маркетинговых 
мероприятий, разработку экономически обоснованных решений по ведению 
производственно-сбытовой деятельности хозяйствующего субъекта;

Экспериментально-исследовательская деятельность магистрантов включает 
разработку инновационной политики посредством организации и проведения научно- 
исследовательских и опытно-конструкторских работ и маркетинговых исследований. 
Экспериментально-исследовательская деятельность может проводиться в различных 
организационных формах:

самостоятельно или совместно с внешними объектами (в рамках 
исследовательских программ высших учебных заведений, международных программ 
научного сотрудничества, исследовательскими организациями и другими 
хозя й ст вую!цими субъе ктам и).

- образовательная (педагогическая) деятельность по данной специальности связана 
с функциями преподавания дисциплин но маркетншу в общеобразовательных и средних 
профессиональных учебных заведениях, а также на курсах повышения квалификации и 
переподготовки кадров.

Функции профессиональной деятельности:
- разработка мероприятий по совершенствованию организации деятельности всех 

подразделений, в том числе: планированию, прогнозированию, управлению затратами и 
материально-техническим снабжением, логистикой, сбытом;

- осуществление маркетинговых исследований и сешеитации рынка;
- участие в разработке стратегии и тактики сервиса, бюджета маркетинга и бизнес- 

плана предприятия;_______________________________________________________________________



- организация, планирование и координация деятельности по управлению 
предприятием и формирование рыночной стратегии фирмы;

- осуществление маркетингового анализа и контроля; - управление и контроль над 
___________________________________________ деятельностью предприятии в целом._______________________________________________________

5. Результаты обучения но ОП

РО 1. Применяет фундаментальные знания и навыки в области маркетинга, разрабатывает компетентные решения для решения задач в 
управлении маркетинговой деятельностью предприятия
РО  2. Анализирует полученную информацию для принятия креативных маркетинговых решений, планирует и контролирует 
маркетинговую деятельность на предприятии, принимает нестандартные решения в любой чрезвычайной ситуации для проведения 
корректирующих мероприятии при принятии решений.
РОЗ. Владеет фундаментальными знаниями и навыками в области маркетинга для осуществления профессионального и 
междисциплинарного сотрудничества
РО Г Владеет технологиями маркетинга в повышении конкурентоспособности: создание бренда, изучение поведения потребителей, 
эффективное использование политики коммуникации
РО 5. Проявляет инициативность в решении сложных маркетинговых ситуаций и проблем, умеет работать в команде и автономно, 
предвидя последствия стратегических решений для заинтересованных сторон
РО  6. Проводит комплексные маркетинговые исследования с использованием цифровых информационных технологий и применяет их 
результаты в качестве основного ресурса при подготовке маркетинговых стратегических планов
РО  7. Приобретает профессиональные знания и навыки для эффективного применения коммуникативных технологий в построении 
деловых отношений с зарубежными партнерами.
РО  8. Владеет способами применения системы цифрового маркетинга в повышении эффективности электронной торговли
РО 9. Владеет и Применяет методы и приемы творческого мышления, научного анализа и прогнозирования на профессиональном уровне
при познании и освоении науки
РО К). Обладает механизмами эффективного применения обновленных методик инновационных педагогических технологий в системе 
высшего профессионального образования



7.1 М одульный учебный план на 2023-2025гг. (научно-педагогическое направление, 2 года)
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БД  В К PU  5204 Психология урпавления (на 
русском языке) 1 3 3 ЭКЭ 90 30 15 15 15 45 3

БД  В К O PN I
5205

Организация и планирование 
научных исследований (на 
английском языке)

1 3 3 эю 90 30 15 15 15 45 3

П Д В К ГМ  5301 Электронный маркетинг (на 
казахском языке) 1 5 5 экз 150 45 15 30 25 80 5

N IR M Научно-исследовательская 
работа магистранта 1 5 5 отчет 150 150 5

Модуль 2.1 -Маркетинговое исследование и уп laiuieime (26 академических кре.ип а(-ов)

БД КВ ММ 5206 Маркетинг-менелжмеифш 
английском языке) 1 5 5 экз 150 45 15 30 25 80 5

БД КВ NM  5207 Нейромаркезинг (на русском 
языке) 2 5 5 экз 150 •15 15 30 25 80 5



БД КВ PPC.U
5208

Маркетинговое управление 
конкурентоспособностью 
предприятия (на казахском 
языке)

2 5 5 экз 150 45 15 30 25 80 5

NIRM Научно-исследовательская 
работа магисгранга 2 II II отчет 330 330 11

Модуль 2.2 - Управление маркетинговой деятельностью предприятий региона (26 академических кредипц-ов))

БД КВ UM  5206 Управление маркетингом (на 
английском языке) 1 5 5 экз 150 45 15 30 25 80 5

БД К В РМ  5207 Психология маркетинга (на 
русском языке) 2 5 5 экз 150 45 15 30 25 80 5

БД КВ M D P 5208
Маркетинговой деятельности 
предприятий (на казахском 
языке)

2 5 5 экз 150 45 15 30 25 80 5

NIRM I (аучно-исследовательская 
работа мшж'транта 2 I I I I отчет 330 330 II

Модуль 3 -  Маркетинг в отраслях (19 академически* к эелнта(-4>в)

П Д ВК РМ 5302 Прикладной маркетинг (казак 
типндс) 2 5 5 экз 150 45 15 30 25 80 5

П Д ВК МВгапТ
5303

Маркетинг н брендинг 
территорий (на английском 
языке)

2 4 4 экз 120 40 20 20 20 60 4

П Д ВК РМ 6304 Персональный маркетинг (на 
казахском языке) 3 5 5 экз 150 45 15 30 25 80 5

П Д ВК M IG 6305
Маркетинг в индустрии 
гостеприимства (на казахском 
языке)

4 5 5 экз 150 45 15 30 25 80 5

М одуль 4.1 -Планирование марке!ш поной деятельности и прннигне решений (23 академических креднта(-ов))

ИД КВ ВМ6306 Бенчмаркинг (на казахском 
языке) 3 5 5 •экз 150 45 15 30 25 80 5

ПД КВ М Р 6307 Медиапланирование(на 
русском языке)

4 5 5 ЭЮ 150 45 15 30 25 80 5

БД РР 11едаго1 нческая практика 3 5 5 отчет 150 150 5

NIRM Научно-исследовательская 
работа магистранта 3.4 8 8 отчет 240 240 5 3

Модуль 4.2 - Инновационные paipafioi ки (23 академических кредкта(-ов))



п д к в SM 6306 Стратегический маркетинг (на
РИСКОМ Я1ЫИС1 3 5 5 экз 150 45 15 30 25 80 5

ПД КВ IM  6307 Инновационный маркетинг (на 
казахском языке) 4 5 5 экэ 150 45 15 30 25 80 5

ьд РР Педагогическая практика 3 5 5 отчег 150 150 5

NIRM Науч но- нсслсдоватсл ьс кая 
работа магистранта 3.4 К 8 отчет 210 240 5 3

Модуль 5. - Практика и итоговая аттсстаиня (27 академически* кредита -on))
пд IP Исследовательская практика 3.4 19 19 отчет 570 570 10 9

1А Итоговая аттестация 4 8 8 ГЭ 240 240 8

Итого

Итого Г1о циклу ЬД ЕЖ 15 15 450 15
0 75 75 75 225 15 0 0 0

Итого По циклу БД КВ 15 15 450 13
5 45 90 75 240 5 10 0 0

Итого По циклу ЬД 5 5 150 150 5
ИТОГО Но циклу БД 3S 35 1050 2S5 120 165 300 465 20 10 5 0
ИIXH о Но циклу IIД ВК 24 24 720 220 80 140 120 380 5 Ч 5 5
Итого По циклу ПДКВ 10 10 300 90 10 «1 50 160 0 0 5 5
Итого II»  никл) ПД 19 19 570 570 0 0 10 9

Итого По циклу ПД 53 53 1590 310 ПО 200 740 540 5 9 20 19

Итого По циклу 32 32 960 9MI 5 II 5 II
Итого По циклу 32 32 960 960 0 5 II 5 11

Общее количество кредитов 120 120 3600 595 230 365 2000 1005 30 30 30 30

8. Карга O il 7М04106 - М аркетинг (2 года)

Ц н К Л / к О Код Наименование дисциплин семестр
Акадсчнч

ССК11Й

к'олнчест
во

1’е ч у л ы  a  i ы обучении
МПОНСН1 дисциплин кредит кредитов 

по F.CTS



Моду ль 1 - Общеобразовательный, 25 академических кредитов

БД ВК IFN 5201
История и философия науки ( на 
казахском языке) 1 3 3 1*0-9

ЬД ВК 1уа(Р)5202
Иностранный язык (профессиональный) (на 
английском языке) 1 3 3 РО-3, РО-7

ЬД ВК PBSh 5203
Педагогика высшей школы (на английском 
языке) 1 3 3 1*0-10

БД ВК PU5204 Психология урпавления (на русском языке) 1 3 3 1*0-2. РО-7
БД ВК

OPNI 5205
Организация и планирование научных 
исследований (на английском языке) РО-2, РО-6, РО-9

ПД ВК БМ 5301 Электронный маркетинг (на казахском 
языке) 1 5 5 РО-4, РО -6. РО-8

Модуль 2.1 -Маркетинговое исследование н управление (26 академических кредита(-ов))

БД КВ ММ 5206
Маркетинг - менеджмент 
(на английском языке) I 5 5 PO-I.PO-2.PO-5, РО-6

БД КВ NM 5207 Нейромаркстннг (на русском языке) 2 5 5 РО -2, РО - 5

ПД ВК M UKP 5302

Маркетинговое управление 
конкурентоспособностью предприятия ( на 
казахском языке)

2 5 5 РО -4, РО -2,

Модуль 2.2 - Управление маркетинговой деятельностью предприятий региона (26 академических креднта(-ов))

БД КВ им  5206 Управление маркетингом (на английском 
языке) 1 5 5 РО 1,1*0-2. РО -5, РО-6

БД КВ РМ 5207 Психология маркетинга (на русском ячыке) 2 5 5 РО -2. РО -4. РО-5

БД КВ LIM К 5206
Маркетинговой деятельности предприятий 
(на казахском языке) 1 5 5 1*0 -1. 1*0 -2

Модуль 3 — Маркс гит н от раслях (19 академических креднта(-ов))

ПД ВК РМ 5208 Прикладной маркетинг ( на казахском языке) 2 5 5 PO-I.PO-3, РО-6

ПД ВК МВТ 5303
Маркетинг и брендинг территорий (на 
английском языке) 2 4 4 РО -1, РО -7. РО -4,

ПД ВК РМ  6304
Персональный маркетинг 
( на казахском языке) 3 5 5 РО -1.РО  -4

п д к в M IG 6307
Маркетинг в индустрии гостеприимства 
( на казахском языке) 3 5 5 РО -1.1*0-6 РО-7

Модуль 4.1 Инновационный маркетинг и медианланнронанне 33 академических кредитов
П Д К В  ВМ6305 Бенчмаркинг (на казахском языке) | 3 5 | 5 РО -2. Р О -5



п д к в МР6306 Меднапланированис ( на русском языке) 4 5 5 РО -2, РО -4
Модуль 4.2 - Инновационные разработки (23 академических креднта(-ои)

ПД КВ SM6305
Стратегический маркетинг (на казахском 
языке) 3 5 5 РО -2, РО -5t РО-7

ПД КВ 1М6306
Инновационный маркетинг ( на русском 
языке) 4 5 5 РО -1, РО -4

S.2 М А ТРИ Ц А  С О О Т Н О Ш ЕН ИЯ П РЕД М ЕТ А И  РЕЗУ Л ЬТ А Т А  О Б У Ч Е Н ИЯ
№ POl РО 2 РОЗ PO 4 PO 5” РОб PO 7 PO 8 P0 9 PO 10
1. История и философия науки ( на казахском языке) 4

2. Иностранный язык (профессиональный) (на английском 
языке)

4 4

3. Педагогика высшей школы (на английском языке) 4
4. Психология урпавлення (на русском языке) ♦ ♦
5. Организация и планирование научных исследований (на 

английском языке)
♦ 4 4

6. Электронный маркетинг ( на казахском ячмке) 4 4 4-

7. Маркетинг менеджмент (на английском языке) 4 ■f + 4

8. Нсйромаркстинг (на русском языке) 4 ■f
9. Психоло1хя марке г инга (на русском языке) + + 4

10. Маркетинговое управление конкурентоспособностью 
предприятия ( на казахском языке)

■f 4

II. Маркетинг и брендинг территорий (на английском языке) 4 + 4

12. 11рнкладной маркетинг (  на казахском языке) 4 4 4

13. Управление маркетингом (  на казахском языке) 4 +

14. Персональный маркетинг (  на казахском языке) 4 4

15. 1>снчмаркинг (на казахском языке) 4 4

16. Медиапланирование (  на русском языке) 4 4

17. Маркетинг в индустрии 1\хггснриимства (  на казахском 
языке)

4- 4 4

18. Стратегический маркетинг (на русском языке) + 4 4
19. Инновационный маркетинг (  на казахском языке) 4 4

20. Маркетинговой деятельности предприятий ( на казахском 
языке)

4 4 4

21. Педагогическая практика 4 4 4

22. Исследовательская практка 4 4

23. Итоговая аттестация 4 4 4



9. Сводная таблица отражающ ая обьем освоенных кредитов к ратрече модулей образовательной программы

9.1 Сводная таблица, отражающая объем освоенных кредитов в разрезе модулей образовательной программм7М0410б - Маркетинг 
(2 года) _________ ____________ _____________ ______________________________________________________________________ ________ _________ ______
Курс обу­

чения
Семестр Количество

осваив
модулей

Соличество
изучаемых
дисциплин

Количество кредитов К/. Всего в 
часах

ECTS К ол и чес 
тво

ВК КВ Тсорстиче
ское

обучение

Педагоги­
ческая

практика

Исслсдоватс 
лье кал 

практика

НИРМ Итоговая
аттестация

Всего экз

1 1 2 б 1 25 . . 5 30 900 30 7
J ? : _ _ 11 т 30 900 10 4

2 3 1 1 1 10 5 - 5 - 30 900 30 4
4 - 1 1 10 - 19 3 X 30 900 30 -

Варлыгы 5 10 5 64 5 19 24 8 120 3600 120 15

10. Ресурсное обеспечение O il 

Кадровое обеспечение
Реализация O il магистратуры должна обеспечиваться научно-псдагогичсскими кадрами, имеющими, как правило, базовое 

образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, и систематически занимающимися научной и (или) иаучно- 
мс годи чес кой деято i ьнос тью.

11реподаватели профессионального цикла имеют базовое образование и ученую степень, соответствующие профилю преподаваемой 
дисциплины.
Учсбно-мстоднчсскос и информационное обеспечение

Учебно-методическое и информационное обеспечение включает: учебную программу дисциплины, силлабус, контрольно- 
измерительные материалы, активные раздаточные материалы, дидактические материалы, нормативные документы, регламентирующие 
виды учебной деятельности.

Каждый магистрант имеет доступ к Интернет, включая электронную библиотек)' университета, А Ф  Р1ГГБ, КазНЭБ, Web o f 
Knowledge (Thomson Reuters) и Web o f Scicncc, Scopus, Springer и ресурсы научной библиотеки университета. Библиотечный фонд 
укомплектован печатными и электронными изданиями, учебной и научной литературой по всем дисциплинам специальности. Кроме того, 
магистранты имеют доступ по договору к фонду А Ф  РНТБ, включая доступ к диссертационному фонду РГБ. Учебно-методическое и 
информационное обеспечение учебного процесса слответетвуег требованиям высшей школы.



Материально-техническое обеспечение
При реализации образовательной программы 7М04106 Маркетинг» используется материально-техническая база, обеспечивающая 

проведение всех видов занятий, предусмотренных рабочим учебным планом и соответствующая действующим сани гарным и 
противопожарным правилам и нормам.

Материально-техническая база обеспечивается наличием учебного корпуса (по ул. Алтыпсарипа,4) с поточными аудиториями, 
оборудованными кабинетами (NamcLab, MidMar) и лабораториями, компьютерными классами для проведения занятий по ОП 7М04106 - 
Маркетинг.

11. Характеристика среды А РУ  нм. К.Жубанова, обеспечивающие развитие общекулыурных и социально-личностных 
компетенций обучающих

А РУ  имени К.Жубанова, обеспечивает развитие общекультурных и социально-личностных компетенций выпускников, и 
располагает всеми необходимыми условиями и возможностями. Воспитательная paooia - неотъемлемая часть учебного процесса, цель 
которой является формирование профессиональной, гармонически развитой и нравственно устойчивой личности. Воспитательная работа 
основана на вопросах учебной дисциплины, культуры поведения, внешнего вида студентов, воспитании патриотизма, 1ражданской 
ответственности, порядочности, честности, верности профессиональному долгу, законопослушания, уважительного отношения друг к 
другу и окружающим.

Воспитательная работа предполагает работу по следующим направлениям: - воспитание казахстанского патриотизма, уважение 
прав и свобод личности, уважительное отношение к языкам, традициям, культуре других народов; - воспитание духовно-нравственной 
культуры; - воспитание гражданской позиции и политико-правовой культуры; - воспитание эстетической культуры; - воспитание 
физической культуры и формирование здорового образа жизни; - воспитание экологической культуры; - трудовое воспитание.
Как базовый нормативный документ организации воспитательного процесса в университете разработана «Концепция воспитательной 
работы НАО «Актюбинском регионального университета имени К. Жубанова» и внутрнвузовскне нормативные документы, такие как.и 
«Правила определения категории «активного студента», «Положение о кураторе-эдвайзере студенческой академической группы». 
Положение «Социальная политика НЛО «Актюбинского регионального университета имени К. Жубанова»». «Положение о домах 
студентов», «11оложенне департамента по социальным вопросам и молодежной политики», «11оложение о студенческом дисциплинарном 
совете», «Общее положение «Дворца студентов» и «Дворца молодежи»», «Положение о совете куратор-эдвайзеров», Положение 
«П РАВИ ЛА по организации воспитательного процесса в Актюбинском региональном университете имени К.Жубанова в период 
ограничительных мер. связанных с недопущением распространения коронавируспой инфекции». Положение «Положение о 
предоставлении льгот и присуждении образовательных грантов», «Положение о студенческом парламенте», «Положение о 
предоставлении льгот по оплате образовательных услуг НАО "Актюбинский региональный университет имени К.Жубанова" и 
присуждении образовательного гранта (стипендии) имени К. Жубанова» и др.



Для организации воспитательной работы в вузе создано управление по воспитательной работе и молодежной политике, в которое 
входят отдел но работе со студентами и молодежными организациями и отдел по социально-культурной работе, кроме того, в вузе 
функционирует студенческий парламент в который входят студенческий Сенат к Мажилис, студенческий Совет общежития. Штаб 
студенческих трудовых отрядов. Совет кураторов, спортивный клуб. Для организации культурно-массовой работы и формирования 
здорового образа жизни в университете имеется достаточная материально-техническая база: - Дворец молодежи; - Кинозал: - Дворец 
студентов; - Два спортивных комплекса; - Спор «сооружение; - 3 отдельных спортивных залов; - Стадной с беговой дорожкой н 
футбольным полем с травяным покрытием; - Студенческая многопрофильная поликлиника.

Для гармоничного развития личности, способствующих укреплению нравственных, гражданских, патриотических н 
общекультурных компетенций студентов и магистрантов, в А РУ  им.К. Жубанова функционируют Союз Интеллектуальных Элит «Заман 
Бпдш », Дсбатный клуб «Ритор», школа правовых знаний, студенческий театр «Жубанов Жастары», Клуб молодых поэтов и писателей 
«Zhas Qalamger», Волонтерский клуб «ZH UBAN O V Ж Ы Л УЫ », Студенческое медиа «Zhubanov Youth», Ктуб разных национальностей 
«Достык», Агитационная бригада «ZH UBAN O V SHAQ YRADY» «Fnglish-club», «I {ducat ion club», «Universial programmer-club», Клуб 
современных танцев «Bigfam», Танцевальный клуб «ARSUSTARS», клуб художников «ArtHou.se», КИН клуб, женский клуб «Кызгалдак», 
клуб народного оркестра «Ак Желец», студенческая Школа добропорядочности и фронт офис «Саналы урпак». Спортивные клубы как: 
«Zhubanov Futsal», «Zhubanov Volleyball». «Zhubanov Basketball», «Zhubanov Barysy» и «Zhubanov Togyzqumalaq» и др.
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