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K Y T A C r b l P M I l b L l A P :

Аты-жош Кызмеп Банланмс
M.viiMerrepi

Жумыс ocpyuui
К у кос п Аскар Аман гел ьд ие и н ч

Актобе кдласы oKivai апнаратынын басшысы 87015552003

Жумыс беруш i
Нургалиев Нлеуоп Ондабергенович

«Актвбе облысылыи жастар саясаты мэселелер1 баскармасы» ММ жастармен жумыс 
болгмнпц басшысы

87014900469

Жумыс берушi
Салиев Жамбыл 11 lopinyjiы

«Актобе каласыныц кос шкерок бол!мн> мемлекетпк мекемесшш басшысы 87014544880

Жумыс берушi
Курманова Жаннпа Саби говна

КР Президент! жаиындагы Мемлекегпк бас кару Академике и Акгобе фнлиалыньш 
кабин с г Mcuicpyiiiici

87016292892

Окытушы
Жакунова Бакытгуль Абдрашн говна

ага окытушы, экономика гылымдарыныц каидидагы 87082613360

Окытушы
Ишльманова Сауле Ибацуллаевна

агаокьпу'шы, MBA Marncrpi 87079971090

Оку ici жошндеп декан орынбасары 
Есжанова Эльмира Жубахановна

Экономика жэне кукык факультет! деканьтыцоку ici жошндеп декан орынбасары. 
К-Жубанов атындагы АОУ

87718884480

Студент
Г ибатулла Турар Кайрбулаггулы

«6В04105- Мемлекегпк жэне жергшкл баскару» бЫм беру багдарламасынын 4 курс 
студента К-Жубанов атындш ы А0У

87777609780

Студент
Ниязов Абай Аманбасвнч

«6В04105- Мемлекегпк жопе жергшкп баскару» бипм беру багдарламасынын 4 курс 
студент!, К-Жубанов ат ындагы АОУ

87079423590

Рецензент
Е-сберген Раушаи Оюмгерейкызы

КР Президент! жанындагы Мемлекегпк баскару Академнясы Актобе филиалыньщ 
профессоры, экономика гылымдарыныц кандидаты

87776612113



2. ЖОО-нмц мнссимсы, K o p i n y i ,  кундмлмкпфм

МИССИЯ:
Улттык куидылыктарды бойынаеннрген oi;iiicii маман мен «ксмел тулганы» кдлыптастыру 

К О П И М :
Казакстаинын батыс ouipin 61л)кт1 мамандармен камтамасьп ететж ж рн с  колданбалы гьшымнын орталмгына айналган копсалалы классикалмк 
жогары оку орны

КУНДЫ ЛЫ КТАРЫ :
Дкадемиялыктабыстылык
Парасаттылык
Дшмктмк жэне ынгымактастык 
Жогары сапалы бинм
влеуметмк белсендшк жэне ачамапык бастама 
Шыгармашылык жонс кошбасшылык 
Л лам дар га курмет ж л не петтийк 
1'млым мен ннновацияныц Gipjiiri

3. ЖОО oiripyuii туле»егщ моде.п

Зерделеу саласы бойынша торен бйнм мен туеннкл менгергеи
Заманаун олемде o$in-oii к.хмби тургыда icKe асыруга данын
1скер, шеиймдер кабылдауга жопе жана мумкицнктер жасаута кабшетл
ЖаИандык ouepicTcpic бейгм
Акылы желк, ой-epici б»пк адам
ЖаЬандык азаматгылыкгы менгергеи



4. Б Ы ч  беру багларламасыныц паспорты

Колдану саласы

1>1» коды мен атауы

I (ормат и B'l i к- к у кы кты к камтамасыз 
etlnyi

К-Жубанок атындагы Актобе o n ip a iK  университета жузеге асыратын осы модульдш бшм беру 
багдарламасы бийм алушылардыц «6Н04105- Мемлекетпк жэне жерп.ик м баскару» бшм беру 

: багдарламасы бомынша бизнес жэне баскару бакалавры» дэрежеин алулары yiuiii кажегп 
ку чыpcrriлiктердi менгерушебагытталган оку модульдерш камтиды

6В04105-Мемлекетпк жэне жерм.пкп баскару

!. Казахстан Республикасынын 2007 жылгы 27 шшдедеп № 319-111 «Бинм гуралы» Зацы 
(19.04.2023 ж. №223-VII озгергсгер мен толыкгырулармск)
2. «Окытудын кредитпк чехнологиясы бойынша оку процесш уйычдастыру кагидалары» 
Казакстан Республикаеы bini.M жэне гылым министршщ 2011 жылгы 20 сэу|рдеп № 152 
6yflpwiw (05.04.2023 ж. №145 озгерктер мен толыктырулармен)
3. Жогары жэне жогары оку орнынан кеГннп бшмнщ бшм беру багдарлам&зарын icKc 
асыратын бшм беру уйымдары кызметннн улгшк кагидалары К.Р БГМ 2018 жылгы 30 
казандагы №595 буйрыгы (20.01.2023 ж. №23 взгерктермен жэне толыкгырулармсн).
4. Жогары бшм берудщ мемлекетпк жалпыга мшдетп стандарты. КР ГЖБМ 2022 жылгы 20 
иплделс! i №2 буйрыгы (20.02.2023 ж. №66 озгергстермен жэне толыктырулармен).
5. Жогары жэне жогары оку орнынан кейшп 6i.Ti.Mi бар кадрларды даярлау багыттармнын 
сыныптауышы. Кдзакстан Республикаеы Ьшм жэне гылым министрннк 2018жмлгы 13 
кдзандагы X" 569 буйрыгы. <16.05.2023 ж. №21К озгерстермен жэне толыктырулармен).
6. Жогары жэне жогары оку орнынан кеГннп бшш берудщ оку пэндерш кодтау жуйеа. КР 
БГМ 5.05.001-2005.
7. К-Жубанов атындагы ЛОУ бинм алушыларыныц, окытушылары мен кызмегкерлерйнн 
академиялык адалдык кодекс! (Гылыми кенеспн uieuiiMi, 12.08.2020 ж. №13 хатгама).
8. «bijiiM алушылардын кэезбн иракгнкасын уйымдастыру туралы» ережс (Гылыми ксцестщ 
uieuiiMi, 30.11.2022 ж. №5 хатгама)
9. Студентгердщ улгертмше агымдык бакылау жэне аралык агтестазтау (емтихаи сесснясы) 
отмзу туралы ережс (Fылыми кенеспн uieuiiMi, 30.11.2022 ж. №5 хатгама)
10. Студентгердщ корытынды аттсстаттауды откззу туралы ереже (Гылыми кснсстщ uieuiiMi,
30.11.2022 ж. №5 хатгама)
11. «Тэуекел-менеджмент» кэиби стандарты. «Атамекен» Казакстан Республикасы Ч'лттык 
кэешкерлер палатасынын Баскарма торагасы орынбасарынын буйрыгына .№90 Косымша - 
«Атамекен» 26.12.2019ж. №263



ВБ максаты

Бсршетш дэрсже

12. «IIR-аиалигика» кэиби стандарты. «Лтамекен» Качаксган Рсспубликасы Улттык 
кзсшксрлср палатасынын Баскарма тора гаем орынбасарыныц буйрыгына №1 Косымша - 
«Лтамекен» 18.12.2019ж. №255
13. Улттык бшктипк uicuocpi. 16.03.2016 ж
14. «Псрсоналды окыту ж л не дамыту» коаби стандарты. «Лтамекен» Качаксган Рсспубликасы 
Улттык кэешкерлер палатасынын Баскарма торагасы орыибасарынын буйрыгына М-10 
Косымша - «Лтамекен» 18.12.2019 ж. №255
15. «Жобаларды баскару» коаби стандарты. «Лтамекен» Казахстан Республикасы Улттык 
кэешкерлер палатасынын Баскарма торагасы орыибасарынын буйрыгына №93 Косымша - 
«Лтамекен» 26.12.2019ж. №263
16. «Инновациялык жобаныц тэуекелдерш баскару» кос ion стандарты. «Лтамекен» Качакстан 
Республнкасы Улттык кэешкерлер палатасынын Баскарма гора» асы орынбасарыныц 
буйрыгына № 13 Косымша - «Атамекен» 24.12.2019ж. №259
17. «litiKi коммуниканиялар» Koci6ii стандарты. «Лтамекен» Казахстан Рсспубликасы Улттык 
кэешкерлер палатасынын Баскарма герагасы орынбасарыныц буйрыгына №8 Косымша - 
«Атамокон» 18.12.2019ж. №255
18. «Корпоративтж моден не ги баскару» кэабн стандарты. «Лтамекен» Качаксган 
Рсспубликасы Улттык кэешкерлер палатасынын Баскарма герагасы орынбасарыныц 
буйрыгына №9 Косымша - «А iамекен» 18.12.2019ж. №255
19. «Таланттарды баскару» кос ion стандарты. «Лгамсксн» Кдзакстан Рсспубликасы Улттык 
кэешкерлер палатасынын Баскарма торагасы орыибасарынын буйрыгына №21 Косымша 
«Лтамекен» 18.12.2019ж. №255

БЫ м  беру багдараламасм амсында даймндау 6ciiiiiiiiiii картасы

Студснт-бакалаврдын бойында максатка умгылгыштык. снбсксуйпигпк, жауапкершЫюп 
сеч!ну, коммуникабельдiлiк, толсранттылык. ачаматтык познцияны таныту ссмлд1 тулгалык 
каснсттсрд! кдлыптастыру, уйымдасшрушылык-баскару кычмстшдсп кэаби мшдетгер.'н 
шешуге мумкш/нк берепн мемлсксттж жонс жергшстт баскару саласында кажстп бинм мен 
кучырсттшккс не заманауи енбек нарытында бэсекас кабьтегп мамандарды сапалы дайындау

Ty.icici in бипктЫ к снпаттамасы

61)04105 Мемлекегпк жонс жергпйкт! баскару бинм беру багдарламасы бойынша бизнес жэне 
баскару бакалавры



Маманныц лауазымдарынын TiiiMi - мемлекегпк кьпмегил;
- экономист;
- менеджер;
- эшмшинк кызметкер:
- уйым басшысы

Kacion кызмет саласы - орталыкбил1к органдары (К Р  YKiwcTi. минискрлжтер, комитеггер);
- K I> 11резидснтше Т1келсй багынатын жэне ecen беретш агентпктер мен олардын аймактардагы 
дспартаменперк
- жергijiiKTi баскару органдары (облыстмк, кдлалык, аудандык, селолык эюмд^ктер);
- мемлекегпк мскемелер;
- улггык компаниялар. ултгык холдиигтер;
- мемлекегпк кос! поры и дар:
- акцнонерлш когамдар
- жеке бизнес

Кэиби кьпмег функцнялары мен турлер! Бкнм беру кызмстннн функцнялары:
- эммшшк-аумактык б!р;пктер;ик (аудандардыц. калалардын. облыстардыц) жэнс Казакстан 
Республнкасынмн экономикалык жэне элсуметпк даму салаларында баскару кызметш жузеге 
асыру;

элсуметпк-экономнкалык дамуга он ыкпалын тнпзетш ок1мипл1к-экономикалык 
механизмдсрд1 жетиийру бойынша корытындылар мои усыныстарды калыптастыру максатында 
аумакгардын жэне ок1мпм;пк аудандар мен облыстардыц элсуметпк-экономнкалык даму 
процесж снпаттайтын корсеткннгергс салысгырмалы талдау журлзу;
- жалпы мемлекегпк муддслсрдщ басымдыгын сакгау барысында жергшкп факгорлар мен 
жагдайларды есксрстш «ылымн непздслген шаруашылык шеннмдср кабылдау;
- эконом и кадагы шаруашылык журпзу мен мсшшк формаларынын эр турлинп мен оный 
бэсексге кзбшегшпгш арггыру жагдайында ruicTi эммшшк-аумакгык б1рл1кгсрдщ 
экономикалык жэне элсуметпк даму перспектнвасын гылымн непздеу yiniii жоспарлы- 
болжамдык есептеулср журпзу;
- эконом и калы дамыту жэнс жерп.'нкп халыктын oMip суру децгейж кетеру мэсслслерше 
каз'ыстыжсргшюп еюлетп орпждардыц бслссндЫпн ын тал аи дыру уннн аналитнкалмк. 
аныктамалмк. норматннп-нускаулык жэне баска да материалдарды дайындау;
- жергиикп шаруашылыкгын, мемлекегпк баскарудыц жерплнеп органдарынын курылымыныц 

I тшмдинлп арттыру мен жепдшруге катысты усыныстарды непздеу.



Бшм беру кьиметпц rypjiepi:
- уйымдастырушылык-технологиялык кызмет. Осы маман даярлау багыты бойынша бакалавр 
мемлекетпк жэне жергшкп баскару органдарында, мемлекетпк мсксмслсрдс. агентпктерде, 
кэсторындарда баскару тсхнологмясын эз1рлсйд! жэне оларды колдана алады, баскарудын 
гылыми-эд1снамалык жане уйымдастырушылык-технологиялык базасын куруга катыса алады, 
баска мамандармсн oipacce отырып сон кос курылымнык дамуын сгратсгиялык тактнкалык 
жоспарын курады, менеджментTin ущ к oaicrepi мен принциптерш колданады. 
унымдастырудын тшм;п эдгстерш пайдаланады. жане осы саладагы кызметп узл(кс1э 
жешиврш, онын сырткы жэне iiiiKi орта озгергстерше беГпмдйигш качыптастырады;
- онд1р1спк-баскарушмлык кызмет. Онд1р1спк-баскарушылык кызмет осы маман даярлау 
багытынын бакалавры yuiiic мацызды кызметтщ 6ipi болын табылады. Оитксш бЫм беру 
пронесшде мемлекетпк жане жергЫкт! баскару саласымсн коса, касiпорындардаг ы oiuiipicri 
баскаруга катысты бшмдер бермеда. Аталган денгейлсрдс маман баскарудын барлык 
кагидачарын колданады, баскарудын гыл ым н-эдгс гемел i к жане уйымдастырушылык- 
тсхнологаялык непчдерш пайдаланады, мемлекечтщ. экономика сачаларынын. аймактардын, 
уйымныи экономикалык стратегнясын калыптастырады, онд1р1спк немесе баскару кычметш 
уйымдастырады, уйлеспреда, талдайды. стратегмялык жоснарлауды жэне агымдагы кызметп 
жоспарлауды жузеге асы рады, олардын орындалуын бакылайды, тчпмдшпн багаланды жане 
т.б.;
- жобачык кызмет. Аталмыш маман даярлау багыты бойынша бтруннлердщ жобачык кызмстч 
cKi багытта ickc асырылады: уйымдык-жобалау жане жобалардын тсхникалык-экономикатык 
непздемесш жасау. Уйымдык-жобалау баскарудын уйымдмк курылымын куруды. оларды 
енпзуд, озгср1стсрге беШмдеудк сонымен катар, буд курылымдардыц кызмет ет>' тшмдЫпн 
талдауды жэне жстчдшруд1 камтнды. Жобачарды техннкалык-экономикалык непздемесш жасау 
жана кэсшорындм немесе жобаны уйымдасгыруга катысты. сонымен коса несиелж, карыз, тагы 
баска каржылык колдау Typin алу уннн талап еплепн кужапарды аз1рлеудЦ жана 
кэсшорынныц немесе экономикалык жобаньщ тшмдшгчн аныктау мен талдауды камтиды;
- гылыми-зсртгсу кызмсгп. Осы 6В04105- Мемлекетпк жэне жершнкп баскару 6iniM беру 
багдарламасы бойынша бакалаврдыц гылыми-зерттеу кызмечч ЖОО-нын гылыми-зерттеу 
багдарламасыныц шецбершде, сондай-ак гылыми-зерттеу ннстнтутгарыныц кызметтеркмен 
Gipaece отырып, сонымен каюр онеркэенпчк кэсшорындар мен корпорациялардыц гылыми- 
зерчтеу жумыстарын журпзу yuiin курылган арнайы жумыс тонтарынын курамында нсмссс оз 
бетннпе (дербсс) жузеге асады; экономика, уйымдастыру. баскару багытындагы халыкаралык 
гылыми ынтымастастык багдарламаларына катысуда козделген.



5. 1*1» окы 1) '  бонынша к у п л е т  in нотижелср

ОН 1. Олеуметпк, улттык. руханн кундылыю арды жэне mwioi нялык мэденнепт демонстрация лайды, жогары натрноггык сана мен 
голсранггылыкты танытады.
ОН 2. О» бепмен кажет акнарапы 1здейдй алышан акиаратгы ондеу мен талдаугасыни тургыдан клрайды, баскару lucuiiMiii энрлеу yuiin негп;и 
I ужырмм жасай/ц>|.
ОН 3. ккер.нк катынасты журпзедй сауапы хат жаза б1ле;ц, шеттпдерш 6he,ii, сейлсу мэдениегж мсцгере;и, когаммсн байланысты орнатады. 
ОН 4. Мемлекетпк баскару саласында заманауи акнараттык технологняларды колдану дагдысын менгередк ннфрлык турленд1рулер;ц колдану 
аркылы деректердй акнарапы Ьдеу, жинау. ецдеу, талдау жэне беру эдкгтержщ Hcyfiecin дайындай ал алы, электрондык кужат айналымммсн 
жумыс жасай бшедк
ОН 5. Когамдагы жэне кэаби этика нормаларын сактайды. кодцаныстагы норматнвпк-кукыктык акплер;н басшылыкка апады. <п оюлетпп 
шенбсршдс niicri баскару шенймдерж кабылдайды, олардын нэтнжссше жауап береди
ОН 6 .1 ылыми-зерттеу жумыс гарын журпзе алады. олардын нэтижелерш практикалык кызметшде пайдалана бшедк мемлекегпк саясат пен 
баскару саласында талдау жэне болжау жэне багалау эдкмерж колдана алады.
ОН 7. I ji мен аймактын элеумсгпк-экономикалык дамуына талдау жасайды. экономиканын турл! салаларынын даму ya e p icTep i бойынша 
тужырым жасайды. мнкро-макроденгейдеп экономнкалык iipouccTcp,ii синаттайтын элеумегпк-экономикалык корсетюштерда есептеу мен 
талдаудын. бю джет жоспарлаудыц. ел жэне аймак дамуыныц стратсгиялык кужаггары мен багдарламаларын эз1рлсудщ заманауи эдгстерж 
нгсред|.
ОН X. Дамыган коммуникацшшык дагдыларды мещередк топта жумыс жасайды жэне адамдарды баскара алады, озж-оз1 дамыту мен кэс1би осуге 
умтылады, жоба куру жэне баскару дагдысын мецгередi. жске имидж1мен айналысады, кошбасшылмк касиетж дамытады.
ОН 9. Жанжалдыц алдын алады жэне шешедй айкынсыздык. тэуексл жагдайында жумыс жасауга. озгср1стер;и баскарута жэне онтайлы шеннм 
кабылдауга кабиет бол ад ы. жаца жагдайларга бейгмделедк креапнт идеялар усынады.
ОН И). 1>шнк органдарында» ы баскару процесж зерттеп, талдаута мумкждк берет in мемлекетпк баскарудыц тжперш. формаларын. эд1стерж 
жэне жуйесж бЫеди мемлекетпк баскару жэне экономиканы реттеу саласында заманауи э;нстсрд|, принциптсрд1 жэне тсхнологияларды колдана 
алады.
ОН 11. Мемлекетпк кызмет керсетудс клиентке багдарлану жэне нэтижелж кагндаларын устанады, когамдык кажетгинкгер унйн тауарлар мен 
кызмстгсрщ сатып алуды жоснарлайды жэне уйымдастырады.
011 12. Typ;ii кызмет сфераларында кузырегп шеннм дайындау унйн маркетинг, менеджмент, каржы. есен жэне аудн г. сонымен катар кэежкерлш 
нспздср1 салаларында» ы базалыкбшм мен дагдыларды колданады.
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7. b i . i i .M  беру 6ai дарламасмнмц картасы

Цикл/цикл
компонент!

Плидер коды пНэп атауы
р.
*->
•г
и

ъ ^
3 |'X 
< * EC

TS

Окьпу imuvKe.icpi

1 2 3 4 5 6 7

1 Модуль - Ты/нк

ЖББП МК ShT 1101 1 Петел Tini 1.2 ,« 10 ОН 1:0113

ЖББП МК К(0 )Т  1102 Казак (орыс) тип 1,2 10 10 ОН 1;ОН 3;ОН 4

2 Модуль - Тарпх жэне нэнаралык модульдер

ЖББП МК КТ 1103 Качаксган тарихы 2 5 5 ОН 1 ;ОН 2

ЖББП МК ASBM  1104 Элсуметпк-саясн 6iniM модул! (элеуметгану, саяеапану, 
мэдениеттану, психология)

\2 8 S ОН 1 ;ОН 3;ОН 8

ЖББП МК РВВМ  1105
Пэнаралык бинм беру модулi (Экономика, бизнес жэне 
кэанкерлж непздер!, Кукык нспздер! жэне сыбайлас 
жемкорлыкка карсы мэденнет, Экология жэне ом ip 
каункчздн'О

1 5 5 ОН 1; ОН 5;ОН 9; ОН 12

DSh 1(2)106 DSh 1(2)106 Дене шыныктыру 1.2,3,4 8 8 ОН 8;ОН 10

3. Модуль - Акнараттык технология жэне цнфрландмру

ЖББП МК АКТ 1107 Акпаратшк-коммуникациялык тсхнологиялар 1 5 5 ОН 2; ОН 3; ОН 4



БП Ж К ЕС 1201 Экономикадагы инфрландыру 2 4 4 ОН 2;ОН 4

4 Модуль - Экономика! a kipicnc

Ы 1 Ж К ВТ 1202 Экономикалык теория 1 5 5 ОН 7

Ы 1 ЖК М К 1203 Мамандыкка Kipicne (агылшын млшдс) 1 4 4 ОН 2:0113

Ы1 Оку практика 2 1 1 ОН 2;ОН 8

5 М одуль - М ар кс i нш h c i h.aepi жэне экономикалык ссептеулер

Ы I ЖК Маг 2204 Марке-i ииг 3 5
5

ОН 11;ОН 12

БП Ж К KN 2205 Каржы iicri uepi 3 5 5 ОН 12

Б11 Ж К Slat 2206 Статистика 3 5 5 ОН 7

Ы 1 Ж К ВЕА 2207 Бух1'алтерл1к сссн жэне аудит 4 4 4 ОН 12

6 Модуль - Философии жэне гы лы м и зерттеу ici h.iepi

Б11 Ж К UR 2208 ¥лттык руханнят 3 3 3 ОН 1

ЖББП МК Fil 2108 Философия 3 5 5 ОН 1 ;ОН 6

Б11 Ж К GZA 2209 Гылыми зерттеу г»дicrcpi 4 5 5 011 2;ОН 6

7. Модуль - М ем лекетпк баскарудын тсорим.im k  hci it.icpi

БП Ж К Mik 2210 М и кроэконом и ка 3 5 5 0117

БП Ж К Мак 2211 Макроэкономика 4 6 6 ОН 7



Ы1 жк EMR 2212 '_>кономиканы мемлекегпк рсттсу 4 5 5 ОН 10

Ы1ЖК МВТ 2213 Мемлекегпк баскару тсориясы 4 5 5 ОН 10

БП OiiAipicriK практика 4 3 ОН 6;ОН 7:ОН S
---------------------------------------------------------- ------* * • - - - 1 ■ 1 ■ ■■ ■ — ^ — ̂

8.1 Модуль -МсмлскетгЬс баскару: заманаун r,>ci.n (Окьпу траекторннем: 1. М см лскгтк кызметтеп адам pccvpciapi.ni баскару)

КП Ж К MZhB 3301 Мемлекегпк жэне жергипк-п баскару 5 5 5 ОН 4:ОН 7

КП ТК ZM B 3302 Заманаун мемлекегпк баскару 5 5 5 ОН 4: ОН 5: ОН 8; ОН 10

8.2. Модуль -Мемлекегпк саясат жэне баскару nciit/icpi (Окьггу траскториней: 2. Мемлекегпк саясат жлне баскару)

КП Ж К MZhB 3301 Мемлекегпк жэне жергЫктч баскару 5 5 5 ОН 4:ОН 7

K IIT K M SB 3302 Мемлекегпк саясат жэне баскару 5 5 5 ОН 6

9.1 Модуль -Мемлекегпк каржы жлне баскару uii-iiiiMjcpi (Окьпу траскторнясы: 1. Мемлекегпк км тчегт i адам рссурсгарын баскару)

КП ТК М КВ 3303 Мемлекегпк каржыны баскару 5 5 5 ОН 7

КП Ж К MSBSh 3304 Мемлекегпк сектордагы баскарушылык шеинмдер 5 5 5 ОН 4;ОН 5;ОН 9

9.2. Модуль -Мемлекегпк баскару технолошялары мен куралдары (Окьпу граекгориясм: 2. Мемлекегпк саясат жлне баскару)

КП ТК МЛ 3303 Мемлекегпк аудит 5 5 5 ОН 12

КП Ж К MSBSh 3304 Мемлскстпк сектордагы баскарушылык шеппмдер 5 5 5 ОН 4;ОН 5;ОН 9

10.1.Модуль - KacinKepjiiKTi кукмкгмк реттеу жэне к.хчбн и нка (Окьпу траекторнисы: 1. Мемлекегпк кычмспсп адам рссурсгарын
баскару)

Ы1 ТК КК 3214 Кэспжершк кукык 5 5 15 ОН 12



к п  ж к М К 3305 Мемлекетпк кызмет 5 5 5 ОН 3; ОН 5; ОН 8

к п  т к М КЕ 3306 Мемлекетпк кызметпплер этикасы 6 5 5 011 3;ОН 5;ОН 8

Ы1 Онл1р1СТ1к практика 6 5 5 ОН 7:ОН 8

10.2. Модуль - Мсм.к'ксnib- кмзмсз жэне антнчононолиялык сансат (Окыту траекторнясы: 2. Мемлекетпк саясат жэне баскару)

Ы1 ТК СМ 3214 Цифрлык мсмлскст 5 5 5 О о 4-

K II ж к М К 3305 Мемлекетпк кызмет 5 5 5 ОН 3; ОН 5: ОН 8

к п  т к IJEA R  3306 Улттык жоиомнканы антимонополнялык реттеу 6 5 5 ОН 5;ОН 12

Ы1 OnuipieriK практика 6 5 5 ОН 7;ОН 8

11.1 Модуль - TiuM.'ii кочмуннкацнялар жэне кошбасшылык (Окыту траекторнясы: 1. Мемлекетпк кызмстт1 адам ресурггарын
баскару)

к п  Т К КМ К 3307 Кросс-модеии коммуникацнялар 6 5 5 ОН 1;ОН 3;ОН 8;ОН 9

Ы 1 ж к М К 3215 Менеджмен i жэне кошбасшылык 6 5 5 ОН 8;ОН 9;ОН 12

к п  т к ЛЕВ 3308 Лнмактык экономика жэне баскару 6 5 5 011 7

КГ1 т к MZhA 3309 Мемлекетпк-жекс эрштсспк 6 5 5 ОН 5; ОН П;ОН 12

11.2. Модуль - Мемлекетпк органдар кызмеп (Окыту граекгорнясы: 2. Мемлекетпк саясатжлне баскару)

КП ТК М КК 3307 Мемлекетпк керссплетж кызмстгер 6 5 5 ОН 8;ОН 11

БП Ж К М К 3215 Менеджмент жэне кошбасшылык 6 5 5 ОН 8:0119;ОН 12

КП ТК MOKU 3308 Мемлекетпк органдар кызметш уйымдастыру 6 5 5 ОН 3; ОН 5; ОН 11
1



K II ГК M SAB 3309 Мемлекетпк сатып алуды баскару 6 5 5 ОН 2; ОН 11

12.1. Модуль - Oitip жономнкасын баскару (Окьпу |раскторнисы: 1. Мсмлскегпк кьнчсмсп адам ресурстарын баскару)

кп  т к МКК4310 Мемлекетпк кызмепе! i коммун и каниялар 7 5 5 ОН 3;ОН 8;ОН 9

КГ 1 ГК KI-43II Кала экоиомнкасы 7 5 5 ОН 7

кп  тк М ВВР 4312 Мемлекеп iK баскарудагы бнзнсс-процестер 7 5 5 ОН 4

КП ТК AZhB 4313 Аймактык жоспарлау жэне болжау 7 5 5 011 6;ОН 7

12.2 Модуль - Мемлекетпк саясаттыц i жмлЫм (Окьпу граскториясы: 2. Мемлсксгмк саясат жэне баскару)

КП ТК MAS 4310 Мемлекетпк элеуметпк еаясаты 7 5 5 ОН 1;ОН 7

K II тк MBAAZh
4311

Мемлекеп iK баскарудагы акнараттык-анали i нкалык 
жумыстар 7 5 5 ОН 2:011 4

K I1 ГК MS I B 4312 Мемлекетпк саясатты талдау жэне багапау 7 5 5 ОН 2:ОН 6

КП ТК SM B 4313 Стратсгнялык мемлекетпк баскару 7 5 5 ОН 7

13.1. Модуль - Жобалау кьпмеп жэне тэуекелд! баскару (Окьпу 1 раекгориясы: 1. Мемлекетпк кызмсггсп адам рссурсгарын баскару)

КП Ж К MSZhB 4314 Мемлекетг1к еекгордагы жобачык баскару 7 6 6 ОН 8;ОП 9

K I1 Ж К MB'TM 4315 Мемлекепчк баскарудагы тэуекел-менелжмет 7 5 5 ОН 9:011 12

KI1 тк KM 4316 Коучинг жэне менторлык 7 6 6 011 8;0Н 9

Ы1 Онд i pic i i к 11 pa ktii ка 8 15 15 ОН 6;ОН 7;ОН 8

13.2. Модуль - Жобалау кызмеп жэне алачн ресурстар (Окьпу граскториясы: 2. Мсмлскегпк саясат жэне баскару)



кп жк M S/hli 4314 Мемлекетпк ссктордагы жобалык баскару 7 6 6 ОН 8:ОН 9

K I1 ж к МВТМ4315 Мемлекетпк баскдрудагы тоуекел-менеджмент 7 5 5 ОН 9;ОН 12

кп тк HRBA43I6 HR-баскару жопе aiia.un и ка 7 6 6 011 8;0Н 9

ни O tU iip ic r iK  практика 8 15 15 ОН 6;0Н 7;0Н 8

К о р м т м н д ы  а т т е с т а п а у

Корытынды аттсстапау
X X 8 ОН 2;0Н 6;0Н 7;0Н 8:0 

12



X. И ли  мен о к ь п у  нэгнжееннн арака плна ем н м ц  магрииаем

№ О к}' нлтнжелер!

II.h i атауы

1 1 Петел liiii

2 Казак (орыс) riiii

3 Катакс пж гарихы

4 Олеуметк-саяси Gijiiм модулi (элсумсттану, саясаттану. 
мэлениеггану, психология)

5 Плнаралык бйнм беру модул! (Экономика, бизнес жэне кэсткср;нк 
ncriздер'и 1\укык iieii yiepi жлне сыбайлас жемкорлыкка карсы 
мэдениет. Экология жлне ом ip кдутепднч)

6 Дене шыныктыру

7 Дкпараттык-коммуникациялмктехнолошялар

8 Экономикадагы цифрландыру

9 Экономикалык теория

10 Мамандыкка Kipicne (агылшын ii.iin.4c)

I I Оку практика

12 Маркетинг

13 Каржы непздер1
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14 Статистика

15 Бухгалтер к сссп жэне аудит

16 Ч’лттык руханияг

17 Философия

IX Гылыми зсрттсу dAicTepi

19 Микроэкономика

20 Макроэкономика

21 ')кономиканы мемлекетпк рсттсу

22 Мемлекетпк баскару теориясы

23 Otmipicm практика

24 Мемлекетпк жэне жерпшкм баскару

25 Заманауи мемлекетпк баскару

26 Мемлекетпк жэне жерп.пкп баскару

27 Мемлекетпк саяса т жэне баскару

28 Мемлекетпк каржыны баскару

29 Мемлекетпк сектордагы баскарушылык шеинмдер

30 Мемлекетпк аудит

31 Мемлекетпк секторласы баскарушылык шеинмдер
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32 KociriKcp.iiK кукык

33 Мемлекетпк кызмет

34 Мемлекетпк кычмепшлер этикасы

35 OibupiciiK практика

36 Цифрлмк мемлекег

37 Мемлекетпк кызмет

38 Улттык экономиками антимононолнялык реттеу

39 OttftipiCTiK мрактика

40 Кросс-мэдени коммуникацнялар

41 Менеджмент жэне кошбасшылык

42 Анмакгык экономика жэне баскару

43 Мсмлскстпк-жскс эрштеепк

44 Мемлекетпк корссплепн кызмсттср

45 Менеджмент жэне кошбасшылык

46 Мемлекетпк органдар кызмепн уйымдастыру

47 Мемлекетпк сатып ал уды баскару

48 Мемлекетпк кызмепеп коммуникацнялар

49 Кала экоиомикасы





50 Мемлскегпк бас кару дагы бизнес-процестер

51 Дймактык жоспарлау жэне болжау

52 Мсмлсксттш элеумегпк саясагы

53 Мсмлскстпк баскарудагы акпарапык-аналигнкалык жумыстар

54 Мсмлскстпк саясапы талдау жэне багалау

55 Стратегиялык мемлскегпк бас кару

56 Мемлекетпк секторлагы жобалык баскару

57 Мемлекетпк оаскарулшы гэуекел-мснеджмент

58 Коучинг жэне мснторлык

59 On;iipicriK практика

60 Мемлекетпк секгордагы жобалык баскару

61 Мемлекетпк баскарудагы тэусксл-мснеджмеит

62 MR-бас кару жэне аналитика

63 OiuiipiciiK практика

64 Корытынды аттестату

Ж али i.i
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10. Ы> ресурсI ык качтамаеыз CTUiyi

lii.iivi беру кызмепнщ функциялары:
- эммшшк-аумакгык б1рлжгердщ (аудандардын. калалардыц. облыстардьщ) жэне Казахстан 1’еспублнкасынын экономнкалык жэне 

элеуметнк даму салачарында баскару кызметш жузеге асыру;
- элеуметотк-экономикалык дамуга он ыкпалын тапзетш  экiмин лж-экономикаты к механизмдерш жегиийру бойынша корытындылар мен 

усыныстарды калыптастыру максатында аумакгардын жэне эммннлж аудандар мен облыстардьщ элеумептк-экономнкалык даму npoueciH 
синаттантын корсеткннтсргс салыстырмалы талдау журпзу;

- жачны мемлекетпк муддслердщ басымдыгын сакгау барысында жерплжп факторлар мен жагдайларды ескереттн гылымн непзделген 
шаруашылык шеннмдер кабылдау:

- экономнкадагы шаруашылык журпзу мен менннк формаларыныц эр турлийп мен онын бэсекеге кабьчеттмнгнг арттыру жагдайында тшеп 
эюмшглж-аумактык б1рлжгердщ экономнкалык жэне элсуметпк даму перспективасын гылымн непздеу уш!н жоснарлы-болжамдык есентеулер 
журпзу;

- -экономика мы дамыту жэне ж ерплжп хатыктын ом ip суру денгсйш котеру мэсслелершс катыстыжсрплжп емлетп органдардыц 
бслссндЫгш ынгапандыру ym iH аиалнтнкалык. аныкгамалык. нормативп-нускаулык жэне баска да матерналдарды дайындау;

- ж ерплжп шаруашылыкгыц. мемлекетпк баскарудыи ж ергш кп органдарынын курылымынын пнмдмш н арпыру мен жетиинруге 
кагысты усыныс гарды непздеу.

Bi.TiM беру кызмепнщ ryp.iepi:
- уйымдастырушылык-технолотялык кызмет. Осы мамам даярлау багьгш  бойынша бакалавр мемлекетпк жэне жергш кп баскару 

органдарыида, мемлекетпк мекемелерде. агентпктерде, кэсшорындарда баскару технологияемн эйрлсй;н жэне оларды колдана алады, 
баскарудым гылымн-эдкнамазык жэне уйымдастырушылык-тсхнологнялык базасын куруга катыса алады, баска мамандармен б1рлесе отырым 
сэйкес курылымнын дамуын стратегнялык» тактикалык жоснарын курады. менеджментгш уздж эд1стер! мен приншштерш колдамады, 
уйымдастырудым гтм ;н э;нстсрнт пайдалаггады. жэне осы саладагы кызмстп уздж аз жетширш, оным сырткы жэне iuiKi орта ojivpicrcpinc 
беш мдш пн калыптастырады;

- оншрйспк-баскарушылык кьпмег. 01ьиратж-баскарушылык кызмет осы маман даярлау багыты1м>щ бакалавры ymiH мацыздм кызметтщ 
6ipi болып 1 абы л алы. бйткеш  бинм беру процесшде мемлекетпк жэне жергш кп баскару саласымен коса. кэсшорындарддгъ! ortaipicn бас ка руг а 
кагысты бш мдер бершедь Аталган дснгсйлсрдс маман баскарудын барлык кагндаларын колданады. баскарудыц гылыми-э;истемелiк жэне 
уйымдастырушылык-технологнялык непздерш пайдаланады. мемлекетпк, экономика салаларынын. аймакгардыц. уйымныц экономнкалык 
стратегнясын калыптастырады. oiuiipicriK псмесе баскару кызмепн уйымдастырады, уйлеспредь талдайды. crparei нялык жоспарлауды жэне 
агымдагы кызмстп жоспарлауды жузеге асырады. олардын орындалуын бакылайды. тшмдкнгш багалайды жэнет.б.;

- жобатык кызмет. Аталмыш маман даярлау багыгы бойынша бтруш ш ердщ  жобалык кызмсп CKi багытта кке асырылады: унымдык- 
жобалау жэне жобалардын тех ни к&чык-эконом н кал ык непздемесш жасау. Уйымдык-жобалау баскарудын уйымдык курылымын куруды. оларды 
енпзудг. oircpicTcprc беШ мдеуж сонымен катар, бул курылымдардын кызмет ету пнм дш пн талдауды жэне жетиинрущ камтнды. Жобаларды



техникатыкокономикалык непздемесж жасау жана кэсшорынды нсмесе жобаны уйымдастыру га катысты. сонымен коса нссис.'пк. кдрыз. тагы 
баска каржылык колдау Typin алу yiniii талап еплепн кужапарды эз!рлсуд1. жана кэсшорыннын немссс экономикалык жобанын тжмдйнпн 
аныкгау мен талдауды кам гиды;

- гылымн-зсрттсу кмзмсп. Осы 6В04105- Мемлекетпк жэне жергйнкп баскару бпнм беру багдарламасы бойынша бакапанрдьщ гылыми- 
зерттеу кызмеп ЖОО-ныц n.iлыми-зертгсу багдарлачасыныц шецбершде, сондай-ак шлыми-зертгеу нистнтупарыныц кызметтер1меи oipjiece 
отырып. сонымен катар онеркэст-пк кэсторындар мен корпорацияларлыц гылымн-зерггеу жуммстарын журпзу упнн курылган арнаны жумыс 
топтарыньщ кура-мында нсмссс оз 6eriiuiie (дербес) жузеге асады; экономика, уйымдастыру, баскару багытындагы халыкаралык гылыми 
ын I ымакгаст ык багдарламаларына катысуда козделген

Кадрмсн камтамасыз eiLiyi
Ьакалаирнаттмц бЫм беру багдарламасын жузеге асыру базалык 6uiiMi окнтын пэн бейнпне сэйксс келетш, жуйеш гурде гылыми жэне 

(немссс) гылыми-эдгстемелш кызметлен айналмсатмн гылымн-иедаюгнкалык кадрлармен камтамасыз сплсдг Сэйксс бшм беру багдарламасы 
бойынша болашак мамандарды даярлауда олардыц практиказык дагдысын казьштастыру. оларга сапалы геориялык бинм беру максатында 
мемлекетпк органдардын аумакгык бел1мшслер1 мен жергинкт! аткарушы органдардын, Казакстан Республнкасы Президент жанындагы 
Мемлскегпк баскару Академиясы Актобе филиалмнмц мамандары. сонымен катар акачемнялык угкырлык аясында казакстандык жэне шегслд!К 
жогары оку орындарыныц профсссор-окытушылары дэр1с окуга шакыртылады.

BiTipTviui кафедра - «Мемлскегпк баскару, каржы жэне маркетинг» кафед|>асы. Кафедраныц кадрлык курамы КР заннамасына жэне жогары 
оку орындарыныц гылыми-педагогиказык кызметкерлершщ лауазымдарына конкурстык орналасу ережелерше сэйксс жинактапган. Кафедрада 
штаттагм окыгушылардын жалны саны 29. Онын iuiiiwe: гылым докторы - I, PhD докторы - 2, гылым кандидаты - 9. магистр - 19. гылыми 
дэрсжслср1 мен атакгары бар окыгушылардын y.ieci штатгагы окытушылар саныныц 43%-ын курайды.

Оку-эдктсмс-пк жэне акпараттык камтамасыз еплуз
Окуод1стемел1к жэне акпараггык камтамасыз сту мыназарды камтнды: пэннщ оку багдарламасы. снллабус, бакылау-елшеу материалдары, 

бслсснд! улсспрмс материалдары, дидакгиказмк материалдар. оку кызмеп турлерж ретгейпн норматив™ кужаттар. Оку процесш уйымдастыру 
мен суйемелдсу онлайн окыту форматына кошкен жагдайда /ООМ, Microsoft Teams жэне т.б. акпараттык-зелскоммуннкацнялык технологиялар 
мен багдарламалар. You l ube арнасындагы окыгу шылардын бейне-дэр1стер1, жаниай ашык онлайн курстарындаш бсйнс-дэрктср аркылы 
камтамасыз спледк

6В04105-Мсмлскстпк жэне жерплкп баскару бкпм беру багдарламасы барлык оку пэндер1 бойынша оку жумыс жоспарын, оку 
багдарламазарын, силлабусты, бакылау-олшеу матернатдарын, белсеидi улеспрме материалдары мен дидактк&зык матерналдарды коса 
ессптсгсндс барлык оку-эдктсмел1к кужатгармен жэне матерналдармен камтамасыз етшедк

Opoip студент унинерситсттщ гылыми кггапханасыныц. Республикалык гылыми-техннкалык мтапхананыц Актобе филиазыныц (PFTK 
АФ). Казак улттык элсктрондык мтапханасыныц (КазУЭК), «Эшпраф» мэл1меттер корынык, «РМЭБ» акпараттык жуйеспин, AKNURPRESS 
цнфрлык кпаиханасынын рссурстарын. Web of Knowledge ( I homson Reuters). Web of Scicncc. Scopus, Springer базасыныц. уииверентеттщ гылыми



ютапханасынын ресурстарын, сонымен коса Интернет жел1сш толык колдана алады. Университеттщ мтапхана коры баспа, электрондык 
басылымдармен. биим беру багдарламаемныц барлык пэндср1 бойынша оку эдебиеймен, гылыми эдсбиетпен жасакташан. Будан баска 
студенлердщ РМ К днсссртаинялык корына юру, сну мумкицистер! бар. Оку ynepieiiiiH оку-эшетемелж жэне акнараггык камтамасыз eri.iyi 
жогары бЫм беру талаптарына сан келе;й.

Материалдык-гехннкалык кямтямяеыз cii.iyi
6В04105-Мсмлекетт1к жане жершнкп баскару бмим беру багдарламасын жузеге асыру барысындаоку жумыс жоспарьюда карастырылган 

сабакгын барлык ry pin колданыстагы саннтарлык жэне epi каушшзшк срсжелер1 мен нормаларына сэНкес огкпугс мумкшдж берепн матерналды- 
техннкалык база колланылады. 6В04105-Мемлекетпк жэне жергшкп баскару бинм беру багдарламасы бойынша маман даярлаудыц материалдык- 
техникапык базасы сабак етюзуге арнанан легок ауднторняларды, арнайы жабдыктанан. мамандандырылган оку кабинсттерш, лдктеме.мк 
кабннеттердк зертханазарды жэне комньютсрлж кластарды камтнды.



11. К-ЖуГмнок aiM ii.ia t м  Л О У -nin Гн.им алуш ылардын ж а т ы  мэдсни жане э.теуметпк-гулгалык кузырс! i ijiitcicpinin дамуыи 
камтам асыз степи ортасыныц снпаггамасм

К.Жубанов атындаги АО У тулектердщ жалпы чэденн жоме элсумстпк-тулгатык кузыретшнктернин дамуын камтамасыз euyii жэне ол 
yiniii барлык жагдайлар мен мумкпьиктсргс не.
Оку процссшщ ажырамас бшнп болып табылатын тэрбне жумысынын максаты - кэаби, уйлеамд! турдс дамыган жэне адамгершйнк жагынан 
гуракты тулганы качыпгастыру.

Тэрбне жумысы барысында 6uiLm алушыныц оку тэрпбже. мжез-кулык мэдсниетже, сырткы келбетже, сонымен кдтар огансуйпшпк. 
азаматтмк жауанкершшк. эдепм.йк, адалдык. кэабм парызмна ад ал болу, занга багыну жэне озгелерге курметпен карау тэрбнесше ерекше мэн 
бериедГ

Тэрбне жумысы келеа багыгтар бойынша жузеге асырылады:
- казакстандык патриотизм, тулганыц кукыктары мен бостандыгын курмеггсу. озге халыкгардым типне. салт-дэстур1не, мэдениепне курметпен 
карау i пронес i;
■ рухани-адамгержшк мэдениег тэрбнеск
- азаматтык усталым жэне саяси-кукыктмк мэдениет гэрбмесм;
- эстет и кал ык мэдениет тэрбнесм:
- дснс мэдениеп тэрбиест жэне салауапы ovip салтын капыптастыру;
- экологиялык мэдениет тэрбиосЦ
- енбек тэрбнесл.

Уннверситетте тэрбне npoueciH уйымдастырудым базалык нормативл кужаты реттнде «К-Жубанов атындагы Актобе oiiip.iiK уннверентеп» 
КеАК тэрбне жумысымын Тужырымдамасы» жэне «Ьелсен;н студент катсгорнясын аныктау Ережеа», «Академиялык топ куратор-эдвайзер1 мiм 
ЕрежесЬ, «К,.Жубанов атындагы Актобе onip.iiK университет!» КГАК-нын элсуметпк саясаты. «Студенттер унппн Ережеа». «Элеуметпк 
мэеелелер жэне жастар саясаты департаментом Ережеа », «Студентик тэргнтк Кеместщ Ережеа», «Студенттер сарайы» жэне «Жастар сараны» 
туралы жалпы Ерсжс», «Куратор-эдвайзерлер Keneci туралы Ережс», «Короповирустык ннфекмияиын таралуына жол бермеуге байланысты 
шектеу шаралары кезенжде К-Жубанов атындагы Актобе ежрлж университспнде тэрбне npoueciH уйымдастыру жоншдсп Ереже», «Женнииктср 
мен бшм грантмн беру туралы Ережс». «Студентпк Парламент ту рапы Ереже». «К-Жубанов атындагы Актобе onipaiK университет!» КЕАК,-да 
бiлiм беру кызметтерже акы телеу бойынша жецйшктер беру жэне К-Жубанов атындагы бшм беру ipaimni (стипенднясын) беру туралы Ерсжс» 
т.б. жогары оку орныныц Ешк! норматовпк кужатгары .̂ йрлсшсн.

Гэрбие жумысын уйымдастыру yiuin жогары оку орнында Гэрбие жумысы жэне жастар саясаты баскармасм курылган. Оныц курамына 
студснттермен жэне жастар уйымдарымен жумыс болiMi. олеумerriк-мэдемм жумыстар 6o,'iiмi юредг Сонымен катар, курамыпда Студентпк Сенат 
жэне МэжЫс, Жатакхаманын Студентпк Kcucci. Студентик енбек отрядынын Штабы. Кураторлар Keneci, спорттык клуб бар Студентпк 
Парламент жумыс жасайды.

Университстте мэдени жумысты уйымдастыру жэне салауатты OMipcamjn капыптастыру yinin магериалды-тсхннкатык база жегкшкп:



- Жасгар сараны;
- кинозал;
- Студен п  ер сарайм;
- спорт Kcmciwcpi (2);
- Спорттык нысан;
- жскс спорт залдар (3);
- Ж упру жолы мен шоп ю се л ген футбол аланы Gap стадион;
- Студентик копсалалы емхапа.

К-Жубанов атындагы Д0У-де б in i м алушыларлын адамгершшк. азаматтык. патрноттык жэне жалпы моден и кузырсттинктерш ныгайтып, 
тулганын yilnccivmi дамуы ymiif «Замам С1чд1к1» Иптслектуалды элмталар Одагы. «Ритор» шмрсайыс клубы, кукыкгык бинм мек-rcoi, «Жубанов 
Жастары» студснптк театры. «Zhas Qalamger» жас акымдар мен жазушылар клубы. «ZHUBANOV ЖЫЛУЫ» ерктлер клубы. «Zhubanov Youth» 
студентик медиа, «Достык» эртурЛ1 улттар клубы, «ZHUBANOV SHAQYRADY» yi ir брнгадасы, «Englisli-club», «Education club», «Universial 
programmer-club», «Biglam» заманауи бн клубы, «ARSUSTARS» бм клубы, «Aril louse» суретиплер клубы. КВН клубы. «Кызталдак» кыздар клубы. 
«Ак Жслсн» улттык оркестр клубы, студенr r iк адалдык McKTc6i жэне «Саналы урпак» фронт кецсеси «Zhubanov Futsal», «Zhubanov Volleyball», 
«Zhubanov Basketball», «Zhubanov Barysy» жэне «Zhubanov Togyzqumalaq» спорт клубтары. т.б. жумыс жасайды.



КЕЛ1С1ЛГЕН 

Лктобс каласы экЬп аппаратыныц басшысы

«Актобе облысынын жастар саясаты мэсслслер! баскармасы» мемлскегпк мекемесппн 
жасгармсн жумыс божмннн басшысы

«Лктобс каласынын кэсшксрлш болiMi» мемлекетпк мекемесжщ басшысы

КР Президент! жанындагы Мсмлскстпк баскару Акадсмнясы Лктобс фклиалынын 
кабинет менгеруийа

Аскар

Нургалиев Елеуеиз

Курманова Жанипа 
Сабнговна

Л". У


